Trasta ESG Danismanlik A.S.

Surdurulebilirlik Politikasi

1. AMAC

Bu politika metni Trasta ESG Danismanlik A.S./nin (Trasta ESG) siirdirulebilirlik konusuna yaklasimini
belirleme amacini tasir.

2. UYGULAMA iLKELERI

Trasta ESG, faaliyet konusuna iliskin paydaslarindan gelen gorislere deger verir ve bu gorisleri
surdurdlebilirlik onceliklerini belirlerken mutlak surette dikkate alir.

Hem Sirket i¢i konularda hem de verdigi danismanlk ve derecelendirme faaliyetlerinde, iginde
faaliyet gosterdigi toplumun ve diinyamizin degisen ihtiyaglarini karsilamak icin riskleri ve firsatlari
tespit eder, dizenli olarak gézden gecirir ve ihtiya¢ duyulan uygulamalarin hayata gecirilmesini
tesvik eder.

Surdurilebilirlik konusundaki iyi uygulamalari takip eder, benimser ve hayata gegirirken is
mikemmelliginin vazgecilmez bir pargasi olarak gordr.

Danismanlik verdigi sirketlerin arastirma ve gelistirme faaliyetlerine Ozenle destek verir. Bu
faaliyetlerin, gezegenin ihtiyaglarini karsilayacak ve insanligi gelecege tasiyacak uygulamalarin ilk
adimlari oldugunu kabul eder.

Kurulusumuz, Birlesmis Milletler Sirdirulebilir  Kalkinma Amacglari  dogrultusunda, tim
faaliyetlerimizde sirdirulebilirligi gozetmeyi ve gelecege daha yasanabilir bir diinya birakmayi
taahhiit eder.

Danismanlik verdigi tim konularda gevresel, sosyal ve yonetisim konularina iliskin etkilerin layigiyla
degerlendirildiginden emin olur, musterilerinin dikkatlerini geregince bu konulara yonlendirir ve
uygulanmalarini destekler.

Bilimsel yaklasimlara veya olgllebilen verilere dayali stUrdirilebilirlik faaliyetlerini destekler ve
uygular.

Veriye dayal strdirilebilirlik performansinin dizenli ve seffaf bir sekilde agiklanmasini destekler.

Faaliyetlerini etik kurallara, riisvet ve yolsuzlukla miicadele politikasina ve ilgili uyum ilkelerine siki
sikiya bagl kalarak yurttir.

insan haklarina saygl duyar, faaliyetlerini insan haklari politikasi ve evrensel kurallarina uygun
sekilde yiritiur. Cesitliligi ve kapsayiciligi tesvik eder. Bu dogrultuda, esit istihdam firsatlari yaratir,
ayrimcihgl kabul etmez, is ortaklarinin da bu kiltlrid benimsemesini ve buna uygun davranmasini
tesvik eder.

Toplum ve gezegen icin kalici faydalar yaratmakamaciyla kurumsal sosyal sorumluluk uygulamalari
gelistirir ve uygular.

Siirdurulebilir gelecege ulasabilmek amaciyla Trasta ESG c¢alisanlarini egitir ve gelistirir, Toplumun
tim kesimlerine 6rnek olur.

Hem Sirket ici konularda hem de verdigi danismanlik ve finansal hizmet faaliyetlerinde is saghgi ve
glvenligi kultlrinidn benimsemesini 6n planda tutar.

3. SORUMLULUKLAR

Bu Politika’nin, uygulanmasi ve giincel sekilde devaminin saglanmasindan Yonetim Kurulu sorumludur.

4. YORURLUK

Politika, Yonetim Kurulu'nun onaylamasini miteakiben yirirlige girer.



